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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа воспитания является обязательной частью Основной образовательной программы МБОУ « Саввушинская СОШ».

Программа составлена на основе примерной Программы воспитания1 и направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.

Одним из результатов реализации Программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися начальной школы, основной общей школы и средней школы личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально - значимой деятельности.

Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, классный руководитель, социальный педагог, заместитель директора и т.п.) могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.

В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира.

Программа воспитания - это не перечень обязательных для школы мероприятий, а описание системы возможных форм и методов работы с обучающимися.

Программа воспитания МБОУ «Саввушинская СОШ» включает четыре основных раздела:

1. Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса», в котором кратко описана специфика деятельности школы в сфере воспитания: информация о специфике расположения школы, особенностях ее социального окружения, источниках положительного или отрицательного влияния на обучающихся,  особенностях контингента обучающихся, оригинальных воспитательных находках  школы, а также важных для школы принципах и традициях воспитания.

2. Раздел «Цель и задачи воспитания», где на основе базовых общественных ценностей формулируется цель воспитания и задачи, которые школе предстоит решать для достижения цели.

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором школа показывает, каким образом будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный раздел состоит из нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых ориентирован на одну из поставленных школой задач воспитания и соответствует одному из направлений воспитательной работы школы. Инвариантными модулями здесь являются: «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями», «Детское самоуправление». Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Детские общественные объединения», «Школьные СМИ», «Экскурсии, походы», «Организация предметно-эстетической среды».
Модули в Программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в системе воспитательной работы школы. Деятельность педагогических работников МБОУ «Саввушинская СОШ» в рамках комплекса модулей направлена на достижение результатов освоения Основной образовательной программы.
1 Программа разработана в 2019 году сотрудниками Института стратегии развития образования РАО в рамках государственного задания. В 2019 году зарегистрирована в Единой государственной информационной системе учёта научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ гражданского назначения (№ гос. регистрации АААА-Г19-619070900024-2 от 15.08.2019). 2 июня 2020 года программа утверждена на заседании Федерального учебно-
методического объединения по общему образованию.
             4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», в котором показано, каким образом в школе осуществляется самоанализ организуемой в ней воспитательной работы. Здесь приводится перечень основных направлений самоанализа, который дополнен указанием на его критерии и способы его осуществления.

           5. К Программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы.

Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося воспитывает не документ, а педагогический работник - своими действиями, словами, отношениями. Программа позволяет педагогическим работникам МБОУ «Саввушинской СОШ» скоординировать свои усилия, направленные на воспитание обучающихся школы.

РАЗДЕЛ I. «ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА».

              Специфика расположения школы. Здание МБОУ «Саввушинская СОШ» находится по адресу с.Саввушка ул.Центральная д.63.  Школа расположена в двухэтажном кирпичном здании, которое введено в эксплуатацию 1 сентября 1974 года.    Рассчитана школа  на 200 человек. 
В  общеобразовательной организации созданы необходимые условия для обучения и воспитания детей разных  категорий: в соответствии с требованиями ФГОС  обустроены и оснащены современным учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет – 100% учащихся и педагогических работников. Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями.

             Особенности социального окружения. На территории района где расположена  школа и в шаговой доступности от нее расположены организации, полезные для проведения экскурсионных мероприятий с обучающимися, и  организации внеурочной, внеклассной  деятельности:  Дом культуры села, Модульная сельская библиотека, Музыкальная школа,  в городе Змеиногорске расположены : Музей истории развития горного производства, Детская художественная школа (МБУ ДО ДХШ),  Пожарная часть, спортивно-оздоровительный комплекс (СОК) «Рудный», городской стадион, Дворец творчества детей и молодёжи (МБУ ДО «ДТДиМ»).
             Особенности контингента учащихся. В МБОУ «Саввушинская СОШ»  обучается 110 учащихся: 21 ребенок из неполных семей, 13 детей -  из многодетных семей.
В 1 – 4 классах школы обучается от 40 до 60  учащихся в зависимости от ежегодного набора первоклассников. Состав учащихся школы неоднороден и различается:

· по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии являются нарушения речи. Всего в школе от 1 % детей с ОВЗ. Наряду с Основной образовательной программой начального общего образования в школе реализуются адаптированные основные общеобразовательные программы. Кроме того, ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам внеурочной деятельности и факультативам.             
Источники положительного или отрицательного влияния на детей. Команда администрации – квалифицированные, имеющие управленческий опыт руководители, в педагогическом составе – преподаватели с большим опытом педагогической практики и молодые педагоги с  высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы, 70% педагогов высшей и первой категории. В педагогической команде 30% квалифицированных специалистов, необходимых для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. Педагоги – основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования МБОУ «Саввушинская СОШ».
Возможные отрицательные источники влияния на детей – социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка.
               Оригинальные воспитательные находки школы.
   1) Воспитательные системы   класса, разработанные классными руководителями на основе                системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных инструментов;

2) Модель сотрудничества с родителями учащихся, построенная на установлении конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности по развитию школьного уклада;

 3) Обеспечение 100% - ного охвата внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов школы с привлечением педагогов дополнительного образования;
 4) Модель управления результатами образования на основе системы распределения профессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая повышение уровня персональной ответственности каждого педагога за качество выполненной работы.
Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на которых основывается процесс воспитания в МБОУ «Саввушинской СОШ»:

· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;

· ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников, педагогов и родителей;

· реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу при активном привлечении родителей учащихся;

· организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

системность, целесообразность воспитания как условия           его эффективности.

Основные традиции воспитания в МБОУ « Саввушинская СОШ»:

· стержень годового цикла воспитательной работы школы – ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

· важная составляющая каждого ключевого дела и большинства совместных дел педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

· условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления ребёнка его растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя до участника и организатора);

· отсутствие соревновательности между классами в проведении общешкольных дел, поощрение  конструктивного взаимодействия школьников, их социальной активности;

· педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков,  секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

· ключевая фигура воспитания в школе – классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции;
-           особое внимание уделяется включённости родителей в ключевые дела и события. Воспитывающее пространство школы представляет собой многоуровневую открытую систему, которая позволяет достичь собственной цели каждому участнику образовательного процесса: ученику, родителю, учителю, социальным партнерам, администратору.
РАЗДЕЛ II. «ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ»

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 
Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное развитие школьников, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности.
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:  

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах;

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);  

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 
- стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 
- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 
- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 
- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;
- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;
- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;
- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 
Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.
Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы этот опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел;
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих основных задач: 
1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;
2) активное участие классных сообществ в жизни школы;

3) вовлекать школьников в реализацию потенциала классного руководства в воспитании школьников, поддерживать кружки, секции, клубы, и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности;
4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;
7) организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;
8) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

9) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;

10) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.
РАЗДЕЛ III. «ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
3.1 Модуль «Классное руководство»

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель, воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями- предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными представителями
Воспитательная работа по реализации модуля.

	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Работа с классным коллективом:

	Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе

результатов;
	Организационные
классные часы

	Познавательная, 
трудовая, 
спортивно-оздоровительная, духовно-нравственная, творческая, деятельность, позволяющая

1) вовлечь учеников с самыми разными потребностями (возможность самореализоваться);

2) установить
и
упрочить
доверительные
отношения
с обучающимися класса (учитель – образец).
	Интересные и полезные для личностного
развития обучающегося, совместные дела с обучающимися вверенного класса (проект

добрых и полезных дел)

	Поддержка активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставление обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания

благоприятной среды для общения, основанного на принципах уважительного отношения к личности обучающегося
	Классные
часы

конструктивного
и

доверительного
общения

педагогического
работника
и обучающихся

	Сплочение коллектива класса через организуемые классными руководителями и родителями совместные мероприятия, включающие в себя элементы подготовки ученическими микрогруппами необходимых атрибутов, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.
	· Символика класса

-Игры и тренинги на сплочение и командообразование;

· Однодневные походы и экскурсии,

· Поздравления в классе с днём рождения обучающихся,

· Регулярные классные часы, индивидуальные беседы, разговоры «по душам»  

	Освоение норм и правил общения, которым учащиеся должны следовать в школе.
Освоение правил соблюдения делового внешнего вида школьника.
	Правовой
классный
час
по выработке
совместно
с

обучающимися законов класса, правил школы

	
	

	Индивидуальная работа с обучающимися:

	Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через погружение обучающегося в мир человеческих отношений и соотнесение результатов наблюдения с результатами бесед классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также (при необходимости) - со школьным психологом;
	· Наблюдение за поведением обучающихся

в
их повседневной жизни в специально
создаваемых педагогических ситуациях, в играх,

· Беседы по актуальным нравственным проблемам;

	Поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для

обучающегося, которую они совместно стараются решить;
	-Индивидуальное  собеседование с ребёнком, родителями;

· Встречи с педагогом – психологом;

· Ситуации успеха для ребёнка

	Индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи;
	Мониторинг
личных достижений каждого учащегося класса

	Коррекция поведения учащегося (при необходимости)
	· Частные беседы с ребёнком,

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса;

· Тренинги общения со школьным психологом;

· Персональное ответственное поручение

	Работа с учителями-предметниками в классе:

	Формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками и обучающимися;
	Регулярные
консультации классного руководителя с учителями- предметниками

	Интеграция воспитательных влияний на обучающихся;
	Мини-педсоветы по решению

конкретных проблем класса

	Привлечение учителей-предметников к участию, дающему педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от

учебной, обстановке;
	Внутриклассные дела

	Привлечение

учителей-предметников
к
участию
для объединения
усилий
в
деле
обучения
и
воспитания
обучающихся.
	Родительские собрания класса

	Работа с родителями обучающихся или их законными представителями:

	Регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
	· Классные
родительские собрания;

· Индивидуальные встречи;

· Информация на школьном сайте.
· Посещение на дому;

· Диалог
в
родительских

группах
(мессенджеры viber; WhatsApp)

	Помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями- предметниками;
	· Педагогические ситуации на классных
родительских собраниях;

-Индивидуальные консультации;

· Организация встреч с учителями – предметниками, педагогом – психологом;

· Памятки для родителей.

	Обсуждение наиболее острых проблем обучения и воспитания

обучающихся;
	Родительские
классные

собрания

	Соуправление
образовательной
 организацией
в
решении вопросов воспитания и обучения их обучающихся;
	Работа с родительским комитетом класса:

· Индивидуальные и групповые собеседования;

· Заседания по нормативно – правовым и организационным вопросам;

· Совместные мероприятия.

	Привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса;
	· Приглашение
на
уроки, классные собрания;

· Предложение
роли организатора
внеклассного
мероприятия.

	Сплочение семьи и школы.
	Семейные
праздники,

конкурсы, соревнования


3.2 Модуль «Школьный урок»

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока предполагает следующее:

· установление доверительных отношений между педагогическим работником и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагогического работника, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

· побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения.

Воспитательная работа по реализации модуля.
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета
	-Демонстрация обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности,

-Подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

· Предметные олимпиады;

· Единый тематический урок

	Применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися
	· Интеллектуальные
игры,
стимулирующие познавательную мотивацию;

· Дидактический
театр
–
обыгрывание смоделированных ситуаций;

· Групповая
работа
или
работа
в
парах (командное взаимодействие),

	Поддержка мотивации обучающихся к получению знаний, налаживания позитивных межличностных отношений в классе, помощь

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;
	Игровые
процедуры
(моменты,
ситуации, сюжетно – ролевые игры)

	Формирование социально значимого опыта сотрудничества и взаимной помощи;
	Шефство мотивированных   и   эрудированных

обучающихся над одноклассниками, имеющими учебные затруднения

	Инициирование


и



поддержка исследовательской



деятельности обучающихся для приобретения навыков самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей,

навык


публичного выступления
перед

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки

зрения
	· Индивидуальные
и
групповые исследовательские проекты;

· Конкурсы проектов;

· Научно – исследовательская конференция для обучающихся


3.3 Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:

· вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

· формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогических работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

· создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

· поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

· поддержку в детских объединениях обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, создание условий для формирования уверенности в собственных силах, коррекции самооценки;

· поощрение педагогическими работниками детских инициатив.
Воспитательная работа по реализации модуля.
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Познавательная деятельность

	Передача обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим,   политическим,     экологическим,     гуманитарным

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.
	-Факультатив, кружок,

- Групповой проект

-Тематический классный час

	

	

	Художественное творчество

	Просоциальная самореализация обучающихся, направленная на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.
	· Детское объединение по интересам и способностям;

· Презентации;

-Персональные выставки

	Проблемно-ценностное общение

	Развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо

относиться к разнообразию взглядов людей.
	Развивающий
час общения;

	Воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у них навыков самообслуживающего

труда.
	Социально – значимый проект,
трудовой десант, акция

	Спортивно-оздоровительная деятельность

	Физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование

установок на защиту слабых.
	Секции,
тренировки, экскурсии, походы

	Трудовая деятельность

	Развитие творческих способностей обучающихся, воспитание у них

трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.
	Кружки,
выставки,

дежурство

	Игровая деятельность

	Раскрытие творческого,   умственного   и   физического   потенциала

обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.
	Групповые проекты


3.4 Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе

Воспитательная работа по реализации модуля.

	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	На групповом уровне:

	Участие в   управлении   образовательной  организацией   и 
	Общешкольный   родительский

	решении
вопросов
воспитания
и
социализации
их
	комитет и Совет школы

	обучающихся;
	

	Обсуждение
вопросов
возрастных
	особенностей
	Родительские гостиные: мастер-

	обучающихся, 
формы
и
способы
	доверительного
	классы, семинары,круглые

	взаимодействия родителей с обучающимися
	
	столы 


3.5 Модуль «Детское самоуправление»

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога- куратора) в детско-взрослое самоуправление.

Воспитательная работа по реализации модуля.
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	На уровне классов:

	Представление интересов класса в общешкольных делах и координация работы класса с работой классных руководителей;
	Лидеры класса, выбранные по собственной инициативе и предложениям классного коллектива (например, старост, дежурных

командиров)

	Ответственность за различные направления работы класса
	Выборные органы самоуправления класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с

обучающимися младших классов);

	Организация жизни детских групп на принципах самоуправления
	· Система распределяемых среди участников ответственных должностей (поручений);

· Периодические самоотчеты о результатах выполненного поручения

	На индивидуальном уровне:

	Инициация и организация проведения личностно

значимых
для
обучающихся
событий
(соревнований,
конкурсов,
фестивалей,

капустников, флешмобов и т.п.);
	Классные
сборы
по
планированию,

организации,
проведению
и
анализу общешкольных и внутриклассных дел;


	Самоконтроль
и
самооценка
выполнения

выбранной роли (поручения)
	Рефлексивный
час
(анализ
результатов

выполнения поручения)


3.6. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно с педагогами, детьми и родителями. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. Вовлечение обучающихся в ключевые общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:
Воспитательная работа по реализации модуля.
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Вне образовательной организации:
	

	Ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на

преобразование окружающего школу социума;
	Социально – значимые проекты

	Организуемые совместно с семьями обучающихся виды спортивной и творческой деятельности, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих;
	Спортивные
состязания,

праздники,
фестивали, представления

	Посвященные значимым отечественным и международным

событиям.
	Всероссийские акции

	На уровне образовательной организации:

	Ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы

школы;
	Общешкольные
праздники, школьный проект

	Связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную

идентичность обучающихся;
	Торжественные
ритуалы посвящения

Фестиваль
творчества

	Активное участие обучающихся и педагогических работников в жизни школы, защита чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в  развитие

школы
	Церемонии
награждения
(по итогам года)

	На уровне классов:

	Делегирование
представителей
классов
в
общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных

ключевых дел;
	Выборные собрания учащихся

	Реализация общешкольных ключевых дел;
	Участие школьных классов

	Итоговый анализ   общешкольных   ключевых   дел,   участие

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольного совета.
	Отчетный
час
для

обучающихся,
педагогов
и родителей

	На уровне обучающихся:

	Вовлечение большинства обучающегося в ключевые дела школы (по возможности) в качестве ответственного участника в роли: постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование,

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);
	Распределение
и
поручение ролей учащимся класса

	Освоение
навыков
подготовки,
проведения
и
анализа ключевых дел;
	Индивидуальная
помощь

обучающемуся
(при необходимости)

	Наблюдение за поведением обучающегося, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими

взрослыми;
	Организованные
ситуации подготовки, проведения и анализа ключевых дел

	Коррекция поведения обучающегося (при необходимости) через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
	Частные
беседы
с обучающимся;

Включение в совместную работу
с
другими обучающимися, которые могли

бы стать хорошим примером для обучающегося


3.7. Модуль «Детские общественные объединения»

          Действующее на базе школы детское общественное движение «Горизонт» – это добровольное детско-юношеское объединение обучающихся  МБОУ «Саввушинская СОШ» , созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. Делится на три возрастные группы: 




Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:
· организацию общественно- полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям;   участие школьников в работе на  территории школы и прилегающей к школе улице  и т.п);

· рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);
· поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения: детско-юношеское движение «Горизонт» имеет эмблему, флаг, галстук. Флаг представляет собой полотнище красно-сине-белого цвета, символизирует белый-мир, синий –постоянство, красный-энергию. Галстук также красно-сине-белого цвета. Эмблемой объединения является парусник мчащийся  вперед по волнам на встречу Горизонту, отсюда следует и девиз детского движении «Вперед и только вперед, дорогу осилит идущий». 
· участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

3.8. Модуль «Школьные СМИ»

Цель школьных СМИ (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся.

Назначение школьных СМИ – освещение (через школьную газету,  школьный сайт) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности классных коллективов и отдельных учащихся;

Воспитательная работа по реализации модуля.
	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Сменный школьный актив - группа из заинтересованных детей – добровольцев для информационного сопровождения школьных мероприятий
	· Выступления на школьных линейках;

· Заметки в школьную газету, на школьный сайт;

· Устные
журналы,
стенгазеты, фотоколлажи;

· Интервьюирование
(опросы, анкетирование) участников мероприятия


3.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы.

Воспитательная работа по реализации модуля.

	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Формирование
наглядными
средствами
положительных установок обучающихся на учебные и внеучебные занятия
	Оформление
интерьера

школьных помещений

(вестибюля, коридоров, рекреаций, залов и т.п.) и их периодическая переориентация

	Размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций для расширения представлений о разнообразии эстетического осмысления мира
	· Выставки творческих работ обучающихся;
картин определенного художественного стиля;
фотоотчетов
об интересных школьных событиях

	Проявление фантазии и творческих способностей, создающих повод для длительного общения классного руководителя со своими обучающимися;
	Совместное благоустройство классных кабинетов силами педагогов, учащихся и их

родителей

	Оформление
пространства
проведения конкретных    школьных событий
	Событийный дизайн праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих проектов, выставок,   собраний,
конференций и т.п.

	Совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой школьной символики детской организации школы, используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации
	Символика детской организации школы: флаг, гимн, эмблема  и т.п.

	Благоустройство
различных
участков пришкольной

территории
	Конкурсы творческих проектов

	Акцентирование
внимания
обучающихся посредством

элементов предметно-эстетической среды на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.
	Стенды, плакаты, инсталляции


3.10. Модуль «Экскурсии, походы»

Экскурсии, походы помогут обучающемуся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.

На экскурсиях и в походах создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.

Воспитательная работа по реализации модуля.

	Содержание и виды деятельности
	Формы деятельности

	Организация классными руководителями и родителями обучающихся совместных видов коллективной познавательной и спортивно – оздоровительной деятельности
	· Регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, в городской музей, на выставки детского творчества, на предприятие, на природу;

· Интерактивные занятия, сюжетно – ролевые игры с распределением среди обучающихся ролей и соответствующих         им         заданий,         например:

«фотографов»,
«разведчиков»,
«гидов»,

«корреспондентов», «оформителей»;

·  День здоровья.


Раздел IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы (организованной рабочей группы педагогов) с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации МБОУ « Саввушинская СОШ») внешних экспертов.

Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной работы в школе, являются:

· принцип гуманистической направленности самоанализа (уважительное отношение как к обучающимся, так и к педагогическим работникам);

· принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания (изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими работниками);

· принцип развивающего характера самоанализа (использование результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности);

· принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития
обучающихся (понимание того, что личностное развитие обучающихся - это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся).
Основные направления самоанализа воспитательной деятельности:

	№ п/п
	Направление
	Критерии
	Способ получения информации
	Ответственные
	Оценочный инструментарий

	1.
	Результаты воспитания,

социализации и

саморазвития обучающихся
	Динамика личностного развития обучающихся каждого

класса
	Педагогическое наблюдение

(в протокол МО – наличие проблем)
	Классные руководители, заместитель

директора
	Методика
Н.П. Капустина

	2.
	Состояние совместной

деятельности обучающихся и взрослых
	Наличие интересной, событийно

насыщенной и личностно развивающей совместной

деятельности обучающихся и взрослых
	Беседы
с

обучающимися
и их
родителями, педагогическими работниками, лидерами класса и школы,

(в протокол МО или педсовещания, педсовета
– результаты

качества воспитания
по выбранным

показателям)
	Заместитель директора Классные

руководители, Активные родители
	Анкеты (опросы) для учащихся и родителей по итогам

проведения воспитательных мероприятий


Показатели качества реализации Программы воспитания по модулям:

	№ модуля п/п
	Показатели
	Метод мониторинга
	Ответственный

	3.1.
	Качество совместной

деятельности классных руководителей и их классов
Качество воспитательной работы классных руководителей
	Анализ динамики отзывов родителей (письменных) 
Динамика показателей отчета классного руководителя по установленной форме
	Классный руководитель
Заместитель директора, классные

руководители

	3.2.
	Качество реализации личностно развивающего

потенциала школьных уроков
	Анализ динамики результатов поведения и активности

учащихся на уроках, ВШК
	Заместитель директора

	3.3.
	Качество организуемой в школе внеурочной

деятельности
	Анализ динамики результатов внеурочной деятельности

(творческие отчеты)
	Заместитель

Директора.


	3.4.
	Качество взаимодействия школы и семей обучающихся
	Анализ динамики охвата детей/родителей и

результативности проведенных совместных мероприятий
	Классный руководитель

	3.5.
	Качество существующего в школе детского

самоуправления
	Анализ динамики продуктивной активности обучающихся в жизнедеятельности класса

(школы)
	Классный руководитель

	3.6.
	Качество проводимых общешкольных ключевых дел
	Анализ динамики результатов анкетирования участников
	Заместитель

Директора.


	3.7.
	Качество организуемой в школе деятельности детских общественных объединений
	Анализ динамики продуктивной активности обучающихся в жизнедеятельности общественных объединений
школы
	Заместитель

директора,  классный руководитель руководители объединений

	3.8.
	Качество работы школьных СМИ
	Отчет о наличии содержательной информации о трансляции воспитательной практики
	Классный руководитель


	3.9.
	Качество организации

предметно-эстетической среды школы
	Информация о наличии и

выполнении паспортов развития кабинетов;

-Информация о наличии зон тихого отдыха в свободном

пространстве школы
	Заместитель

директора, классные руководители

	3.10.
	Качество проводимых в школе экскурсий, походов
	Анализ динамики охвата детей и

результативности проведенных экскурсий, походов
	Классный руководитель


ПРИЛОЖЕНИЕ

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД

1-4 классы
	3.1. Модуль Ключевые общешкольные дела

	№п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Целевая аудитория

	Сентябрь 2021 г. – Месячник безопасности детей.

	1.
	Торжественная линейка «День знаний »
Классные часы «Год науки и технологий»
	Первая неделя сентября
	Зам. директора по ВР,

Классные руководители
	1-11 кл

	2.
	Классные часы «Противодействие экстремизму»
	
	Зам дир по ВР, Классные руководители
	1-11кл

	3.
	День солидарности в борьбе с терроризмом» с демонстрацией презентаций

и видеофильмов
	03.09.
	Зам дир по ВР, Кл. руководители, работа совместно с сельским ДК
	1-11кл

	4.
	Участие во всероссийской акции «Кросс

наций – 2021»
	
	Учитель физкультуры
	1-11кл

	5.
	Экологический субботник
	Вторая неделя сентября
	Зам дир по ВР, классные руководители
	1-11 кл

	6.
	Неделя безопасности ПДД
	24-30 сентября
	Учитель ОБЖ.
	1-11 кл.

	7.
	Первый выпуск газеты «Школьный вестник» 
	1 четверть
	Члены РДШ, члены СОМ
	

	8.
	Классные часы «Проблемы зависимости от психоактивных и наркотических средств среди подростков»
	В течении года
	Зам по Вр,

Классные руководители
	1-11 кл

	Октябрь 2021 г. – месячник экологических знаний и Пожилого человека.

КАНИКУЛЫ – 29.10.2021 г. по
7.11.2021 г.

	1.
	КТД «День учителя»

 День самоуправления

 КТД «Поздравление» учителей - ветеранов педагогического труда
	 05.10
	Зам. директора по ВР


Актив классов 
	1-11 кл

	2.
	  1) День пожилого человека(оказание помощи пенсионерам проживающим в доме ветеранов)
	Первая неделя октября
	Зам. Директора по Вр

Кл. руководители

  
	1-11 кл

	3.
	Акция «Осенняя и весенняя неделя добра» 
	
	Зам по ВР

Кл. руководители 
	1-9 кл

	4.
	День гражданской обороны
	2ая неделя
	Учитель ОБЖ
	1-11 кл

	5.
	Акция «кормушки для птиц»
	В течении месяца
	Зам по ВР
	1-11 кл.

	6.
	Урок подготовки детей к действиям в условиях экстремальных и опасных ситуаций посвященный МЧС России
	3-4 неделя
	Зам по ВР классные руководители
	1-11 кл

	7.
	Всероссийский урок безопасности в сети интернет
	В течении месяца
	Учитель информатики и ИКТ
	1-11 кл.

	Ноябрь 2021 г.- Месячник правовых знаний.

20.11. - Всероссийский день правовой помощи детям. День матери – 28.11.

	1.
	Классные часы «День народного единства»
	4 ноября
	Зам по ВР Кл.руководители
	1-11 кл

	2.
	Классные часы «111 лет К.Н Чекаева»
	14 ноября
	Зам по Вр , Классные руководители
	1-11 кл.



	3.
	Экскурсия в школьном музее «Его имя носит наша школа»
	14 ноября
	Зам по ВР, руководитель музея Маслова Н.Г
	1-11 кл

	4.
	Акция «День Толерантности»
	16.11
	Зам по Вр Кл. руководители 
	1-9 кл.

	5.
	Праздничная программа «День матери в России»

Акция «Подари улыбку маме»
	28.11
	Зам по ВР

Кл. руководители 

	1-11 кл

	6.
	Декада
против
жестокого
обращения
и суицида.

Классные часы «Вся, правда, о

суициде»
	19 - 28

ноября
	Зам по Вр

Кл.руководители 
	1-11 кл

	7.
	Районные соревнования по пионерболу 
	В течении месяца
	Учитель физической культуры
	2-4 кл

	Декабрь 2021 г.- продолжение месячника правовых знаний,

«В мастерской у Деда Мороза»


	1.
	Международный день инвалидов
	03.12
	Кл. руководители


	1-9 кл

	2.
	День неизвестного солдата
	03.12
	Классные руководители


	1-9 кл

	3.
	День Героев Отечества
	09.12
	Классные руководители


	1-9 кл

	4.
	День Конституции
	12.12
	Классные руководители
	1-9 кл

	5
	День открытых дверей внеурочной деятельности 
	В течении месяца
	Учителя предметники 

Зам по ВР
	1-11 кл

	6
	КТД «В мастерской у Деда Мороза»
	В

течение месяца
	Классные руководители


	1-9 кл

	7
	Классные часы «Жизнь без опасности – первые шаги к самостоятельности» (о сущности экстремизма и терроризма)
	22-25.12.
	Классные руководители


	1-11 кл

	8.
	Новогодний праздник  
	В конце месяца
	Зам. директора по ВР

Классные руководители


	1-4 кл

	Январь, февраль 2022 г. - Месячник военно-патриотического воспитания

молодёжи. (25.01. - 23.02.) Месячник Молодого избирателя.

	1.
	Традиционные дружеские встречи по волейболу, баскетболу
	В течение месяца
	Учителя физкультуры

Методист по спорту 

Классные руководители


	1-9 кл

	2.
	Час памяти «Блокада Ленинграда»
	27.01
	Классные руководители

Педагог библиотекарь
	1-9 кл

	3.
	Всероссийская акция «Письмо Победы»

	4
неделя января
	Классные руководители


	1-9 кл

	4.
	День РОССИЙСКОЙ НАУКИ
	08.02
	Классные руководители

Учителя предметники
	1-9 кл

	5.
	Антикоррупционное мировоззрение : тематические лектории
	14.02
	Зам по Вр

Классные руководители


	1-9 кл

	6.
	Третий выпуск газеты «Школьный вестник»
	15.02
	Члены РДШ, члены СОМ

	1-11 кл

	7
	Акция «Как не стать жертвой терроризма»
	В течении месяца
	Зам по ВР, классные руководители
	1-11 кл

	8
	День Защитника Отечества 
	23 февраля
	Классные руководители


	1-11 кл

	9
	Конкурс плакатов «мы разные ,но мы вместе»
	Последняя неделя 
	Зам по ВР 

	1-11 кл

	Март 2022 г. - месячник профориентации

КАНИКУЛЫ – с
.03.2022 г. по
.03.2022 г.

	1.
	Мероприятия посвященные 8 марта
	08.03.
	Классные руководители


	1-11 кл

	2
	Экологический десант уборка памятника
	В начале месяца
	Зам по ВР
	1-11 кл

	3
	Акция «Синяя ленточка»
	Вторая неделя  
	Классные руководители
	1-11 кл

	4
	Всемирный День воды
	22.03
	Классные руководители


	1-9 кл

	Апрель 2022 г. - Месячник Здорового Образа Жизни.

Месячник санитарной очистки.

День космонавтики. «Весенняя неделя добра»

	1.
	Акция «Зеленая весна ». 

	В течении месяца
	Зам по ВР 
	1-11 кл

	2
	День космонавтики: конкурс рисунков
	1 неделя
	Классные руководители


	1-5 кл

	3
	Акция по благоустройству школьной территории и памятника 
	22.04
	
Зам по ВР

Кл.руководители 

	1-11 кл

	4
	Всемирный День Земли


	22.04
	Зам по ВР
Кл. руководители


	1-9 кл

	5
	Участие в сборе фотографий для «Бессмертного полка»
	Последняя неделя месяца
	Зам по ВР 

Классные руководители
	1-11 кл


	6
	Акция «Окна ПОБЕДЫ»
	25.04

10.05
	Зам по ВР

Кл. руководители


	1-11 кл

	Май 2022 г. – 77 годовщина ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

«До свидания, школа! Здравствуй, лето!»

	1.
	Всероссийская акция: «Георгиевская

ленточка»
	01.05 – 09.05
	Зам по ВР

Классные руководители


	1-11 кл

	2
	Трудовые десанты к обелиску 
	1 неделя
	Зам по ВР 

Классные руководители
	1-11 кл

	3
	День Победы 
	9 мая
	Зам по Вр

Классные руководители 
	1-11 кл

	4
	Вахта памяти «Почетный караул», «Бессмертный полк»
	9 мая
	Зам по ВР, классные руководители 
	1-11 кл

	5
	День детских организаций
	19мая 
	Зам по ВР 

Классные руководители 
	1-9 кл

	6
	Торжественная линейка для 1-9-ых классов
	25.05.
	Зам.директора по ВР

Классный руководитель 

9 кл


	1-9 кл

	Июнь- Июль-Август 2022 г.

	1
	Акция «Волшебный мир детства»
	1.06
	Зам по ВР совместно с 

ДК
	1-4 кл.

	2
	День России
	12.06
	Зам по ВР совместно с ДК
	1-11 кл

	3
	День памяти и скорби – день начала Великой Отечественной войны (1941г)
	22.06
	Зам по ВР совместно с ДК

	1-11 кл

	4
	Мероприятия по случаю Дня Государственного флага России 
	22.06
	Зам по Вр
	1-11 кл 

	3.2. Модуль Классное руководство

	№п/п
	Содержание
	.Сроки
	Ответственные
	Отметки о

выполнении

	Сентябрь 2021 г. – Месячник безопасности детей.

	1.
	Составление планов ВР, соц.паспорта, папки классного руководителя, инструктажей ТБ
	1 неделя
	Кл .руководители1-11 кл
	

	2.
	Комплектование факультативов, кружков, секций, объединений, спец. групп)

Утверждение списков учащихся для занятий в кружках, секциях, внеурочной деятельности и т.д. (с допуском

медработника)
	До 29.09
	Кл. руководители 1-11 кл.

Руководители кружков
	

	3.
	Определение уровня воспитанности и

социализации учащихся
	До 29.09
	Кл.руководители1-11 кл
	

	4.
	Классные часы на тему:

«Правила поведения в ОУ; Устав ОУ; внешний вид»;

«Навыки жизнестойкости учащихся»

«Давайте жить дружно»

«Профилактика правонарушений и преступлений»

«Выполнение закона о комендантском часе для подростков»
	
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	5.
	Классные часы с психологом 
	По

заявкам
	Кл.руководители 1-11кл.

Педагог - психолог
	

	6.
	Классные часы с соц. педагогом
	По

заявкам
	Кл.руководители 1-11кл

Соц.педагог
	

	7.
	Мероприятия месячников безопасности и гражданской защиты детей (по профилактике ДДТТ, пожарной

безопасности, экстремизма, разработка схемы-маршрута «Дом-школа-дом»)
	В

течение месяца
	Классные руководители

  1-11 кл.
	

	8.
	Учебно- тренировочная эвакуация из школы
	
	Учитель ОБЖ

Классные руководители

1-11 кл.
	

	9.
	Анализ детского травматизма на дорогах, меры по улучшению работы по изучению

ПДД
	1 раз в

четверть
	Инспектор по ПДД района

Классные руководители

1-9 кл.
	


	10.
	Посещение музеев, кванториума.
	В

течение года
	Классные руководители

1-9кл.
	

	Октябрь 2021 г. – месячник экологических знаний и Пожилого человека.

КАНИКУЛЫ – с
.10.2021 г. по
.11.2021 г.

	1.
	Праздник осени. Подготовка к конкурсной программе «Алло, мы ищем таланты»
	2 неделя
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	2.
	Классные часы с психологом
	По

заявкам
	Кл.руководители 1-9кл

Педагог-психолог
	

	3.
	Классные часы с соц. педагогом
	По

заявкам
	Кл.руководители 1-9кл.

Соц.педагог
	

	4.
	Проведение классных часов по теме

«Пожарная безопасность»

«Ответственность несовершеннолетних за умышленные поджоги»

«Ещё раз о правилах поведения на природе»
	
	Классные руководители

1-9кл.
	

	5.
	Экологический десант по уборке территории школы и красных линий «Май               без экологических проблем» Инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД, ПП  перед уборкой территории.


	В

течение месяца
	Классные руководители

1-11 кл.
	

	6.
	Беседы на классных часах:

«Профилактика правонарушений и преступлений»

«Выполнение закона о комендантском часе

для подростков» перед уходом на осенние каникулы.
	до 22.10
	Кл.руководители  1-11кл.
	

	7.
	Инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД, ПП в

дни, осенних каникул
	До 22.10.
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	8.
	Организация осенних каникул (
.10.2021 г. по
.11.2021 г.)
(Мероприятия на каникулах с классом)
	до 15.10.
	Кл.руководители  1-11 кл.
	

	9.
	Классные часы с психологом во время каникул
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 

1-9 кл 

Педагог-психолог
	

	10.
	Классные часы с соц. педагогом во время каникул
	По мере

необход имости
	Социальный педагог
	

	Ноябрь 2021 г.- Месячник правовых знаний.


	20.11. - Всероссийский день правовой помощи детям. День матери – 28.11.

	1.
	Проведение тематических классных часов по

правовому просвещению и профилактике

правонарушений среди несовершеннолетних:
	В

течение года
	Кл.руководители, 1-11кл.
	

	2.
	Беседы, пятиминутки, классные часы по

профилактике правонарушений
	В

течение месяца
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	3.
	Профилактические беседы с

обучающимися, состоящими на разных видах учёта
	В

течение года
	Кл.руководители 1-11кл. Социальный педагог
	

	4.
	Сбор информации по обновлению банка

данных: ОДН, ВШК, группы «риска»
	1 неделя
	Кл.руководители 1-11 кл.

Соц.педагог
	

	5.
	Встреча с участковым инспектором

«Проступок и правонарушение
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11 кл.

Соц.педагог
	

	6.
	Беседы на классных часах «Профилактика правонарушений и преступлений»

«Выполнение закона о комендантском часе для подростков».
	В

течение года
	Кл.руководители 1-11кл.

Соц.педагог
	

	7.
	Классные часы с психологом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11 кл.

Педагог-психолог
	

	8.
	Классные часы с соц. педагогом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители  1-11кл.

Социальный педагог
	

	9.
	Сбор данных о внеурочной занятости

учащихся
	Ноябрь
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	Декабрь 2021 г.- продолжение месячника правовых знаний,

«В мастерской у Деда Мороза»

	1.
	Классные часы с соц. педагогом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11кл.

Социальный педагог
	

	2.
	Классные часы с психологом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11кл.

Педагог-психолог
	

	3.
	Оформление классов, фойе 1 этажа,

украшение окон к Новому году
	3 неделя
	Кл.руководители  1-11 кл.
	

	
	День открытых дверей внеурочной деятельности, отчет за первое полугодие
	В течении месяца
	Классные руководители, учителя предметники
	

	4.
	Организация работы школы на зимних каникулах

    .12.2021 г. по     .01.2022 г. (Мероприятия на каникулах с классом)
	До 13.12.
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	5.
	Проведение классных часов по теме

«Пожарная безопасность на новогодних праздниках», «Пиротехника и последствия шалости с пиротехникой».
	21-25.12.
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	6.
	Инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД, ПП на новогодних праздниках и перед

новогодними праздниками, каникулами
	До 23.12
	Кл.руководители 1-11кл. 
	

	7.
	Учебно-тренировочная эвакуация учащихся

из спортивного зала
	2 неделя
	Администрация, учитель ОБЖ
Кл.руководители 1-11кл.
	

	8.
	Беседы на классных часах «Профилактика
	До 23.12
	Кл.руководители 1-9кл.
	


	
	правонарушений и преступлений»

«Выполнение закона о комендантском часе для подростков» перед уходом на зимние каникулы.
	
	Социальный педагог
	

	Январь, февраль 2022 г. - Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи. (25.01. - 23.02.)

Месячник Молодого избирателя. Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи.



	1.
	Уточнение списков кружков, секций, объединений, внеурочной деятельности

	До

30.01.
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	2.
	Подготовка к конкурсу «Школа молодого бойца»
	4 неделя

января
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	3.
	Подготовка к конкурсу рисунков, плакатов ко Дню защитника Отечества
	2 неделя

января
	Кл.руководители 1-9 кл.
	

	4.
	Проведение тематических занятий, бесед, информационных часов, уроков

гражданственности

· «Твой выбор – твоё будущее».

· «Политика и молодежь»

· «Подросток как гражданин»

· «Конституция- основной закон» (для молодых избирателей)

· «Будущее России в твоих руках»

· «Будущее моей страны – мое будущее»

· «Вместе строим будущее»

· «Что значит быть гражданином?»,

· «Гражданин отечества - это…»
	В течение месячника
	 Кл.руководители 1-11 кл.
	

	5.
	Классные часы с психологом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11кл.

Педагог-психолог
	

	6.
	Классные часы с соц. педагогом
	По мере необход

имости
	Кл.руководители 1-11 кл. Социальный педагог
	

	Март 2022 г. - месячник профориентации

КАНИКУЛЫ – с
.03.2022 г. по
.03.2022 г.

	1.
	Классный час «Профессия моих родителей»
	По

плану класса
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	2.
	Классные часы с психологом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11 кл.

Педагог-психолог
	

	3.
	Классные часы с соц. педагогом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11 кл.

Социальный педагог
	

	4.
	Инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД, ПП

перед каникулами
	До 20.03.
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	5.
	Беседы на классных часах «Профилактика правонарушений и преступлений»

«Выполнение закона о комендантском часе для подростков» перед уходом на весенние каникулы.
	
	Кл.руководители 1-11 кл.
	


	6.
	Организация работы школы на весенних каникулах

(22.03.22 г. – 31.03.22 г.)

(Мероприятия на каникулах с классом)
	До 10.03.
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	Апрель 2022 г. - Месячник Здорового Образа Жизни.

Месячник санитарной очистки.

День космонавтики. «Весенняя неделя добра»

	1.
	Организация мероприятий «Весенней

недели добра»
	
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	2.
	Инструктаж Правила поведения во время весеннего половодья

Меры безопасности на льду весной, во время паводка
	В

течение месяца
	Кл.руководители 1-11 кл
	

	3.
	Классные часы с психологом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11 кл.

Педагог-психолог
	

	4.
	Классные часы с соц. педагогом
	По мере необход

имости
	Кл.руководители 1-11кл. Социальный педагог
	

	5.
	Проведение бесед и тематических классных часов по формированию здорового образа жизни:

Без вредных привычек Курить не модно

Разумное распределение времени Жить без этого можно Правильное питание

О вреде курения, алкоголя, наркомании Если хочешь быть здоровым
	В

течение месяца
	Кл. руководители 1-11 кл.
	

	6.
	Встречи-беседы со специалистами по ЗОЖ

( по возможности)
	В

течение месяца
	Кл. руководители 1-11 кл.
	

	7.
	День пожарной охраны. Инструктаж по

палу сухой травы.
	30.04
	Кл. руководители 1-9кл.
	

	8.
	Экологический десант по уборке территории школы .

Инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД, ПП перед уборкой территории.


	В

течение месяца
	Классные руководители

1-11кл.
	


	Май 2022 г. – 77 годовщина ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

«До свидания, школа! Здравствуй, лето!»

	1.
	Классные часы с психологом
	По мере

необход имости
	Кл.руководители 1-11кл.

Педагог-психолог
	

	2.
	Классные часы с соц. педагогом
	
	Кл.руководители 1-11кл.

Социальный педагог
	

	3.
	Легкоатлетический Кросс- «Эстафета Памяти», посвященный

Дню Победы;
	
	Кл.руководители 1-11 кл

Учитель физкультуры
	

	4.
	Проведение классных часов по теме

«Пожарная безопасность в лесу и на территории  приусадебного участка »
	
	Кл.руководители 1-11 кл
	

	5.
	Беседы на классных часах «Профилактика правонарушений и преступлений»

«Выполнение закона о комендантском часе для подростков» перед уходом на летние

каникулы.
	
	Кл.руководители 1-11кл.
	

	6.
	Инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД, ПП

перед каникулами, правила поведения «На водоёмах», «Укусы насекомых и змей
	
	Кл.руководители 1-11 кл.
	

	7.
	Инструктаж по технике безопасности во

время летних каникул
	
	Кл.руководители 1-9кл
	

	Июнь,июль,август 2022 г.- Ура. У нас каникулы!

	1.
	Летние каникулы, работа пришкольного лагеря «Планета маленького принца»,  участие в районном турслёте, профильной смене ШДА, Праздник, посвященный Дню защиты детей

«Мы маленькие дети»
	01.06 –

21.06
	Кл.руководители 1-9 кл

Начальник лагеря


	

	2.
	Совещание по проведению

Выпускного  вечера.
	1 неделя
	Администрация школы

Зам.директора по ВР

Кл.руководитель 9 кл

Учителя- предметники
	

	3.
	Организация летнего отдыха детей. Организация летней занятости детей и

подростков
	В

течение лета
	Кл.руководители 1-9 кл
	

	4.
	Анализ результативности воспитательной работы в школе за 2021-2022 учебный год. Составление плана работы на 2022-2023 учебный год.

Составление отчета о работе школьного лагеря.
	В

течение лета
	Кл.руководители 1-9 кл

Начальник лагеря


	

	5
	Социально-педагогическое сопровождение учащихся «группы риска» и

«трудновоспитуемых подростков» (летняя занятость)

2. Оказание содействия в трудоустройстве подростков, состоящих на учете в ВШУ и ПДН.
	В

течение лета
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Классные руководители
	

	Плюс индивидуальные планы работы классных руководителей

	3.3. Модуль Курсы внеурочной деятельности


	№п/п
	Направление

развития личности
	Реализуемые курсы

внеурочной деятельности
	1
	2
	3
	4
	5-6-7-8

	1.
	Социальное
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Общеинтеллектуаль ное
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Духовно - нравственное
	
	
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	
	
	
	

	23.
	Спортивно –

оздоровительное
	

	
	
	
	
	

	24.
	
	
	
	
	
	
	

	25.
	
	
	
	
	
	
	

	3.4. Модуль Школьный урок

	Сентябрь 2021 г. – Месячник безопасности детей.

	№п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Отметки о

выполнении

	1.
	Урок Знаний 1 сентября - День знаний
	01.09
	Кл.руководители

1-11
	

	2.
	Библиотечный урок

День окончания Второй мировой войны
	По плану библиотеки
	Кл.

руководители 1-11 кл.

 Педагог - библиотекарь
	

	3
	Всероссийские открытые уроки ПроеКТОриЯ»
	По

плану
	Кл. руководители 5-9

кл.
	

	4
	Урок в кабинете информатики
	1 неделя
	Кл.

руководители 1-9
кл 

Учитель информатики
	

	5
	Неделя безопасности
	1 неделя
	Кл.

руководители 1-11
кл
	

	6
	Всероссийский урок МЧС урок подготовки детей к
	01.09.
	Кл. руководители 1-11 кл
	


	
	действиям в условиях различного рода экстремальных и опасных ситуаций, в том числе массового пребывания

людей, адаптации после летних каникул.
	
	1-9 кл. учитель ОБЖ,

сотрудники МЧС
	

	7
	Уроки по Календарю знаменательных событий
	В течение

года
	Кл.

руководители 

1-11кл
	

	Октябрь 2021 г. – месячник экологических знаний и Пожилого человека.

	1.
	Всероссийский урок "Экология и энергосбережение" в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения

#ВместеЯрче

	16.10
	Кл. руководители 

1-9кл
	

	2.
	Всероссийский урок, приуроченный ко ДНЮ гражданской обороны РФ, с проведением тренировок по защите детей от ЧС
	04.10.21
	Кл. руководители

  1-11кл

  учитель ОБЖ,

сотрудники МЧС
	

	3.
	30 октября - Урок памяти (День памяти политических репрессий)
	30.10.21
	Кл. руководители 

1-9кл.

Учитель истории
	

	4.
	Урок в библиотеке Международный день школьных библиотек
	четвертый

понедельник октября
	Кл. руководители 
1-9 кл.

 Педагог-
библиотекарь
	

	5.
	Всероссийский урок безопасности в сети интернет
	
	Кл. руководители 

1-11 кл.
	

	Ноябрь 2021 г.- Месячник правовых знаний.

	1.
	День народного единства (4 ноября)
	04.11.21
	Кл. руководители

 1-11кл.

Учитель истории 
	

	2.
	Урок в библиотеке 22 ноября - День словаря
	По

плану

библиот еки
	Кл. руководители

 1-11 кл

Педагог-

библиотекарь
	

	3.
	День интернета. Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет
	28-30

октября

(любой из дней)
	Кл. руководители

1-11 кл

	

	Декабрь 2021 г.- продолжение месячника правовых знаний,

«В мастерской у Деда Мороза»

	1.
	  Библиотечные уроки

· День неизвестного солдата

· День Героев Отечества

· День Конституции
	По

плану библиотеки
	Кл. руководители

 1-11кл

Педагог-

библиотекарь
	

	2.
	Посещение музея в г.Змеиногорске
	В течение года
	Кл. руководители 

1-9 кл
	

	3.
	Всероссийская акция «Час кода», тематический урок

информатики
	04-

10.12.
	Кл. руководители 
1-11кл.
	

	Январь, февраль 2022 г. - Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи.

(25.01. - 23.02.)

	1.
	Музейные уроки ( онлайн)

«Блокада Ленинграда»
	Онлайн- посещение музея
	Кл. руководители

 1-11 кл


	

	2.
	Урок в библиотеке
	По

плану

библиот
	Кл. руководители 
1-9 кл

 Педагог-
	


	
	
	еки
	библиотекарь
	

	3.
	Уроки мужества
	Онлайн- посещение музея
	Кл. руководители 

   1-11 кл


	

	4.
	Единый урок по избирательному праву
	
	Кл. руководители

 1 -11кл
	

	Февраль 2022 г. - Месячник Молодого избирателя.

Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи.

	1.
	Музейные уроки

15 февраля - День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества( по  возможности)
	По плану музея г.Змеиногорск
	Кл. руководители

 1-9 кл

Руководитель музея
	

	2.
	Урок в библиотеке
	По

плану

библиот еки
	Кл. руководители 
1-9 кл

Педагог-
библиотекарь
	

	Март 2022 г. - месячник профориентации

	1.
	Всемирный урок безопасности (проведение тренировок по защите детей от ЧС)
	01.03.
	Кл. руководители

 1-11кл

учитель ОБЖ,

сотрудники МЧС
	

	2.
	Урок по вопросам сбережения лесов, охрана их от пожаров, бережного отношения к природе.
	3 неделя
	Кл. руководители 
1-9 кл

сотрудники МЧС
	

	3.
	Урок здорового питания
	
	Кл. руководители

 1-9кл
	

	4.
	Просмотр онлайн урока на сайте по бесплатной профориентации для детей «Проектория»
	
	Кл. руководители

 1-9кл
	

	5.
	Единый урок «Россия и Крым - общая судьба»;
	18.03


	Кл. руководители 
1-11кл


	

	6.
	Музейные уроки
	Онлайн- музей
	Кл. руководители

 1-9кл


	

	7.
	Урок в библиотеке
	По

плану

библиот еки
	Кл. руководители 
1-9кл

Педагог-
библиотекарь
	

	Апрель 2022 г. - Месячник Здорового Образа Жизни.

Месячник санитарной очистки.

День космонавтики. «Весенняя неделя добра»

	1.
	Музейные уроки

«Знаете, каким он парнем был!» (60 лет со дня полёта Ю. А. Гагарина в космос (1961) ( по возможности посещение музея в  п.Курья)
	Онлайн

По плану музея
	Кл. руководители 

1-9 кл
	

	2.
	Всероссийский урок, посвящённый Дню пожарной охраны.

Вопросы безопасного отдыха детей в летний период
	30.04.
	Кл.руководители 
1-9кл
	

	3.
	Просмотр онлайн урока на сайте по бесплатной

профориентации для детей «Проектория»
	В течение года
	Кл. руководители 

1-11кл.
	

	4.
	Международный день памятников и исторических мест

- «Прогулка по историческим местам»( по возможности посещение исторических мест в городах Змеиногорске)
	18.04

( возможна другая дата)
	Кл. руководители 
1-9 кл
	

	5.
	Урок в библиотеке
	По плану

библиотек
	Кл. руководители 1-9кл

Педагог-
	


	
	
	и
	библиотекарь
	

	Май 2022 г. – 77 годовщина ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

«До свидания, школа! Здравствуй, лето!»

	1.
	Уроки мужества 
	1 неделя
	Кл. руководители 
    1-11кл

 
	

	2.
	Урок в библиотеке
	По плану

библиотек и
	Кл руководители  

   1-9 кл

Педагог-
библиотекарь
	

	3.
	Урок в библиотеке
	По плану

библиотек и
	Кл руководители  

  1-9 кл

Педагог-
библиотекарь
	

	Июнь 2022 г.

	1.
	
	
	
	

	Плюс индивидуальные планы работы ПДО, социального педагога,  педагога – библиотекаря,
учителей предметников и т.д.

	3.5. Модуль Самоуправление

	№п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Отметки о

выполнении

	Сентябрь 2021 г. – Месячник безопасности детей.

	1.
	Выборы
лидеров,
активов
классов,
распределение обязанностей.
	1-ая неделя
	Кл.

руководите ли 1-9 кл.
	

	2.
	Работа в соответствии с обязанности
	Ежемесячно
	Кл.

руководите ли 1-9 кл.
	

	3.
	Заседания советов органов детского самоуправления
	1 неделя
	Зам.директора по ВР
	

	4.
	Операция «Уголок» (проверка классных уголков, их

функционирование)
	Ежемесячно
	Зам.директора по ВР

Кл.

руководители 1-9 кл
	

	
	
	
	Актив организации» Новое поколение»
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	Октябрь 2021 г. – месячник экологических знаний и Пожилого человека.

КАНИКУЛЫ – с
.10.2021 г. по
.11.2021 г.

	1.
	Заседания советов органов детского самоуправления
	1 неделя
	Зам.директора по ВР
	

	
	
	
	
	

	2.
	Рейд по проверке внешнего вида учащихся
	
	Зам.директора по ВР

Кл.руководите ль 1-11 кл.
	

	3.
	Рейды по проверке чистоты в кабинетах
	
	Администра

ция, 

кл. руководите ль 1-9кл
	

	4.
	Подведение итогов «Мы в жизни школы» за 1 четверть
	
	Зам.директор

по ВР

кл. руководите ль 1-9 кл
	

	Ноябрь 2021 г.- Месячник правовых знаний.

20.11. - Всероссийский день правовой помощи детям. День матери – 28.11.

	1.
	Заседания совета детского самоуправления
	
	Зам. директора по ВР
	

	2.
	Работа учащихся в соответствии с обязанности
	ежемесячно
	кл. руководи тели 

1-9кл.,

актив класса
	

	3.
	Операция «Уголок» (проверка классных уголков, их

функционирование)
	Ежемесячно
	Кл.

руководители 1-9 кл
	


	
	
	
	Актив 
	

	Декабрь 2021 г.- продолжение месячника правовых знаний,

«В мастерской у Деда Мороза»

	1.
	Работа учащихся в соответствии с обязанностями
	
	Кл.руководит

ели 1-9 кл.

Актив класса
	

	2.
	Заседания совета детского самоуправления
	1 неделя
	Зам.директора по ВР
	

	3.
	Подведение итогов «Мы в жизни школы» за 2 четверть
	
	Актив 
	

	4.
	Рейды по проверке чистоты в кабинетах
	
	Администрац

ия, кл. руководитель 1-9 кл


	

	Январь, февраль 2022 г. - Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи.

(25.01. - 23.02.) Месячник Молодого избирателя.

	1.
	Работа учащихся в соответствии с обязанностями
	
	Кл.руководит

ель 1-11кл. Актив класса
	

	2.
	Заседание совета детского самоуправления
	1 неделя
	 Зам.директора по ВР

	

	Март 2022 г. - месячник профориентации

КАНИКУЛЫ – с
.03.2022 г. по
.03.2022 г.

	1.
	Работа учащихся в соответствии с обязанностями
	
	Кл.руковод итель Актив

класса
	

	2.
	Заседание совета  детского самоуправления
	1 неделя
	
	

	3.
	Отчёт актива органов самоуправления о проделанной работе
	
	Кл. руководит

ели 1-9кл.
	

	4.
	Подведение итогов «Мы в жизни школы» за 3 четверть
	
	Актив организации


	

	5.
	Рейд по проверке внешнего вида учащихся
	
	Зам.директора по ВР,

кл. руководители 1-9кл.
	

	6.
	Рейды по проверке чистоты в кабинетах
	
	Администрац

ия, кл. руководители 1-9 кл


	

	Апрель 2022 г. - Месячник Здорового Образа Жизни.

Месячник санитарной очистки.

День космонавтики. «Весенняя неделя добра»

	1.
	Работа учащихся в соответствии с обязанностями
	
	Кл.руковод итель Актив

класса
	

	2.
	Заседание совета детского самоуправления
	1 неделя
	Зам.директора по ВР актив классов
	


	
	
	
	
	

	3.
	Операция «Уголок» (проверка классных уголков, их функционирование)
	Ежемесячно
	Кл.

руководители 1-9

кл ,

Актив организации

	

	Май 2022 г. – 77 годовщина ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

«До свидания, школа! Здравствуй, лето!»

	1.
	Заседание совета  детского самоуправления
	1 неделя
	Зам.директора по ВР

Кл.руковод ители 1-9 кл.


	

	2.
	Отчёт Актива перед классом о проделанной работе за год
	3 неделя
	Кл. руководит

ель 1-9 кл Актив класса
	

	3.
	Отчёт актива организации о проделанной работе
	
	Кл. руководит

ели 1-9 кл.
	

	4.
	Подведение итогов «Мы в жизни школы» за 4 четверть, за учебный год
	
	Зам.директора по ВР,

Актив организации
	

	5.
	Рейды по проверке чистоты в кабинетах
	
	Администрац

ия, кл.

руководитель 1-9 кл
	

	3.6. Модуль РДШ

	№п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Отметки о

выполнении

	Сентябрь 2020 г. – Месячник безопасности детей.

	1.
	«РДШКОЛА!»
	31.08-06.09
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	ДЕД - День Знаний
	1.09
	Зам.директора по ВР

Классные
	


	
	
	
	руководители

педагоги
	

	3.
	«РДШ – в центре событий»

 
	7.08. – 13.09
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители
	

	
	
	
	педагоги
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.
	«РДШ в безопасности»

Мероприятия, связанные с безопасной дорогой и безопасным
	14.09 – 20.09
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители
	

	
	поведением в школе, в том числе с учетом имеющихся
	
	педагоги
	

	
	ограничений в период пандемии
	
	
	

	5.
	«Каждый ребенок – чемпион»

Спортивные мероприятия, знакомство с платформой спорт.рдш.рф
	21.09 – 27.09
	Зам.директора по ВР

 Классные
руководители
	

	
	
	
	педагоги
	

	Октябрь 2021 г. – месячник экологических знаний и Пожилого человека.

	1.
	День рождения РДШ! (6 лет)
	29.10
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители Педагоги
	

	2.
	«Учительский фитнес-марафон»

Школьный и краевой этапы

ДЕД: День Учителя
	28.09 – 4.10
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители
	

	
	
	
	педагоги
	

	3.
	«Деление на поколения»
	5.10.-
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	
	Мероприятия, приуроченные к месячнику пожилого
	11.10
	
	

	
	человека
	
	
	

	4.
	«Актив РДШ»
	12.10 –
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	
	Выборы в органы ученического самоуправления, актив
	18.10
	
	

	
	РДШ
	
	
	

	
	запуск регионального этапа конкурса «Команда РДШ»
	
	
	

	5.
	«Мое движение»
	19.10 -
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	
	Организация торжественного приема в РДШ 
	25.10
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.
	«Дай пять»

Тематические мероприятия, приуроченные к пятилетию
	26.10.-

1.11
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	
	организации, 5 добрых дел.
	
	
	

	
	29.10 – День рождения РДШ.
	
	
	

	Ноябрь 2020 г.- Месячник правовых знаний.

	1.
	В единстве – сила!

ДЕД: День народного единства
	2.11 – 8.11
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	


	2.
	«Вместе»

Мероприятия, с социальными партнерами РДШ и запуск проекта «Фестиваль театрализованных постановок для начальных классов»
	09.11-

15.11
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	3.
	КВН «Кубок РДШ»

Подготовка онлайн и офлайн обучения для команд КВН
	16.11 - 22.11
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	4.
	«Моя мама в РДШ»

Мероприятия приуроченные ко дню матери
	23.11.-

29.11
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	Декабрь 2020 г.- продолжение месячника правовых знаний,

«В мастерской у Деда Мороза»

	1.
	ДЕД: Международный день добровольца
	30.11–

6.12.
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	ДЕД: День героев Отечества
	7.12.-

13.12
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	3.
	Краевая акция «Дети – детям»
	14.12 - 20.12
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	4.
	«С новым годом»

Новогодние праздничные мероприятия, творческая мастерская
	21.12 - 31.12
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	Январь, февраль 2021 г. - Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи.

	1.
	«Набираем высоту»

Сбор актива РДШ, планирование деятельности на полугодие.
	11.01-

17.01
	Классные
руководители педагоги
	

	2.
	«Вышка»

Открытие
Года
науки
и
технологий
(актуализация взаимодействия с вузами и научными сообществами)

( онлайн)

Участие в мероприятиях вузов края, приуроченных ко Дню студента и всероссийских акциях.
	18.01-

24.01
	Классные
руководители педагоги
	

	3.
	«Действуй»

Презентация Дней единых действий на 2021 год.

Реализация
Всероссийского
проекта
«Классные встречи».

Знакомство с проектом «Классные Встречи», 
	25.01–

31.01
	Классные
руководители педагоги
	


	
	Акцент на встречах, которые

могут быть связаны с Годом науки и тематиками недель.
	
	
	

	4.
	День полного освобождения Ленинграда от фашистской

блокады.
	27.01.
	Классные

руководители педагоги
	

	Февраль 2021г. - Месячник Молодого избирателя.

Месячник военно-патриотического воспитания молодёжи.

	1.
	«Вектор развития»

Определение региональных партнерских проектов и межшкольных мероприятий, в которых планируется участие школы. Определение кандидатов в муниципальный совет.

МДП «Раскачай мир»
	01.02 - 14.02
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	ДЕД «День науки» (всероссийский старт Года науки и технологии).
	08.02
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	3.
	ДЕД «День книгодарения»
	14.02.
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	4.
	«Для страны»
	15.02.-

28.02
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	5.
	ДЕД «День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества»
	15.02.
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	6.
	«Труд крут» (день Российских студенческих отрядов», реализация акции «Снежный десант» в отдельных районах).( Встреча со студенческим отрядом)
	17.02.
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	7.
	ДЕД «День защитника Отечества»
	23.02
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	Март 2021 г. - месячник профориентации

	1.
	«Шаг навстречу»
	01.03-

14.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	Заседания Регионального детского совета РДШ (по окружному принципу, в муниципальных штабах).
	01-07.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	3.
	ДЕД «Международный женский день»
	8.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители
	


	
	
	
	педагоги
	

	4.
	«Время с пользой»

Участие в каникулярный период в слетах, форумах, конкурсах, НПК, познавательных курсах.
	15.03-

04.04
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	5.
	ДЕД «День счастья»
	20.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	6.
	Каникулы (участие в региональных профильных

сменах/слетах/форумах, в региональном форуме свежих идей «РостПрост»).
	22.03 - 28.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	7.
	Краевой конкурс «Волонтер года»
	25.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	8.
	ДЕД «День историка»
	28.03
	Зам.директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	Апрель 2021 г. - Месячник Здорового Образа Жизни.

Месячник санитарной очистки.

День космонавтики. «Весенняя неделя добра»

	1.
	«Будь здоров!»

Акции и мероприятия, оказывающие влияние на жизнь людей в локальном и глобальном масштабе.
	29.03 - 11.04
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	ДЕД «День смеха»
	01.04
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	3.
	ДЕД – «Всемирный день здоровья»
	07.04
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	4.
	Совещание муниципальных кураторов
	06.04
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	5.
	«Космос. Планета. Мы»

Акции и мероприятия, оказывающие влияние на жизнь людей в локальном и глобальном масштабе.
	12.04–

30.04
	Зам. директора по ВР

Классные

руководители педагоги
	

	6.
	ДЕД – «День космонавтики»
	12.04
	Зам. директора по ВР

 Классные
руководители педагоги
	

	7.
	ДЕД – «День защиты исторических памятников»
	18.04
	
	


	
	
	
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	8.
	ДЕД День Земли
	22.04
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	9.
	Краевой спортивно-творческий фестиваль

«МЕГАВЕСНА»
	30.04
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	Май 2021 г. – 77 годовщина ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

«До свидания, школа! Здравствуй, лето!»

	1.
	«Мир. Труд. Май»

Мероприятия, приуроченные ко Дню труда, Дню Победы
	1.05-9.05
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	ДЕД «День труда»
	1.05
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	3.
	ДЕД День Победы
	9.05
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	4.
	«РДШ. Итоги Года»

Серия межшкольных мероприятий на площадках края

(онлайн- участие)
	10.05-

23.05
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	5.
	ДЕД «День музеев»
	18.05
	 Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	6.
	ДЕД «День детских организаций»
	19.05
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	7.
	«Последний звонок»

Проведение тематических мероприятий, посвящённых окончанию школы
	25.05-

31.05
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	Июнь 2021 г.

	1.
	«Здравствуй, лето!»

Старт летней оздоровительной кампании, участие в праздничных мероприятиях
	01.06-

13.06
	 Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	2.
	ДЕД День защиты детей
	01.06
	Зам. директора по ВР

Классные
	


	
	
	
	руководители

педагоги
	

	3.
	ДЕД «День защиты окружающей среды»
	05.06
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	4.
	ДЕД «День России»
	12.06
	Зам. директора по ВР

Классные
руководители педагоги
	

	5.
	«Мое самое лучшее лето»
	15.06-
	Зам. директора по ВР

 Классные
руководители педагоги
	

	
	Старт краевой акции
	30.06
	
	

	6.
	22.06 - ДЕД День памяти и скорби
	22.06-
	Зам. директора по ВР

Классные
руководителипедагоги
	

	
	
	28.06.
	
	

	3.7. Модуль Профориентация

	№п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственны е
	Отметки о

выполне нии

	Сентябрь 2021 г.

	1.
	Распределение обязанностей в классных коллективах
	
	
	В течении года
	Классные руководители
1-4  кл.
	

	Май 2022 г.

	1.
	Классные часы, беседы:

«Все профессии нужны, все профессии важны»

«Профессия. Что и как мы выбираем»

«От склонностей и способностей к образовательной и профессиональной траектории»

15 марта - Всемирный день защиты прав потребителя
	С 09.03. по

20.03.
	Классные

руководители 1-11кл.
	

	3.8. Работа с родителями

	№п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Отметки о

выполнении

	Сентябрь 2021 г.

	1.
	Общешкольное родительское собрание. Публичный доклад (директор школы.)
	По графику
	Администрац

ия

Классные руководители 1-11кл.
	

	2.
	Проведение тематических родительских собраний по

формированию законопослушного поведения учащихся

-Беседы с родителями по профилактике ДТП на классных родительских собраниях

-Выполнение закона о комендантском часе для подростков

-Профилактика правонарушений и преступлений

-Навыки жизнестойкости

-Как поступать в конфликтных ситуациях?

«Ответственность родителей за ненадлежащее воспитание и обучение детей (Ст. 5. 35 КоАП РФ».
	В течение года
	Классные руководители 1-11кл.
	

	3.
	Проведение организационных классных собраний (выборы

классных родительских комитетов, планирование работы).
	
	Классные

руководители
	


	4
	Изучение мотивов и потребностей родителей.

Привлечение
родителей
в
организации
и
проведении внеклассных мероприятий, походов, экскурсий.

Оформление социальных паспортов классов
	
	1-11 кл.
	

	5.
	«Родительский патруль», «Родительский патруль в сфере питания»
(Фотоотчёты, отзывы для сайта о проделанной работе на эл.  адрес школы)
	ежемесячно
	Кл.

руководитель 1-11 кл
	

	6.
	Педагогическое просвещение родителей по вопросам

воспитания детей
	1 раз в

четверть
	Кл.руководит

ели 1-9 кл.
	

	7.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимости
	Администрац

ия, 
социальный педагог,

кл.руководит ели 1-11 кл.
	

	8.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия,  социальный педагог, кл.руководит
ели 1-9 кл.
	

	9.
	Беседы с родителями по профилактике ДТП на классных родительских собраниях
	В течение года
	Классные

руководители 1-9 кл.
	

	10.
	Помощь учащимся в изготовлении карт-схем-маршрута

«Дом-школа-дом»
	
	Классные руководители
1-5 кл.
	

	Октябрь 2021 г.

	1.
	«Родительский патруль», 
(Фотоотчёты,  отзывы для сайта о проделанной работе на эл. адрес школы)
	
	Зам по ВР

Кл.

Руководитель1-11  кл.
	

	2.
	Родительский контроль в сфере питания
	В течение года
	Кл.

руководитель 1-11 кл
	


	3.
	Экологическая акция «Посади дерево»
	
	Кл.

руководитель 1-9кл
	

	4.
	Экологическая акция « Школьная клумба»
	
	Кл.

руководитель 1-9 кл
	

	5.
	Информационное оповещение через школьный сайт
	
	Администрац

ия,  социальный педагог, кл.руководит ели 1-9кл.
	

	6.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимлсти
	Администрац ия, 

социальный педагог,

кл.руководит ели 1-9 кл.
	

	7.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия,  социальный педагог,

кл.руководит ели 1-9 кл.
	

	Ноябрь 2021 г.

	1.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес школы)
	ежемесячно
	Кл. руководитель 1-11 кл.
	

	2.
	Всемирный день Матери

Родительские собрания, посвященные Дню матери «Святая мать добром спасет».
	24.11.–

29.11.
	Кл. руководитель 
 1-11кл
	

	3.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимости
	Администрац ия,  социальный педагог,

кл. руководит ели 1-9кл.
	

	4.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац ия,  социальный педагог,

кл. руководит ели 1-9кл.
	

	Декабрь 2021 г.

	1.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты , статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес школы)
	
	Кл.

руководитель 1-9кл.
	


	2.
	Родительский контроль питания
	В течение года
	Кл. руководитель
1-11кл
	

	3.
	Акция «Кормушка для птиц»
	
	Кл.

руководитель 1-6 кл
	

	4.
	Педагогическое просвещение родителей по вопросам

воспитания детей
	1 раз в четверть
	Кл. руководит

ели 1-9кл.
	

	5.
	Информационное оповещение через школьный сайт
	
	Администрац

ия, 
социальный педагог, кл. руководит

ели 1-11кл.
	

	6.
	Проведение тематических родительских собраний
	По плану
	кл. руководит

ели 1-9 кл.
	

	7.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимости
	Администрац

ия, 
социальный педагог,

кл. руководит ели 1-9кл.
	

	8.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия,  социальный педагог,

кл.руководит ели 1-9кл.
	

	Январь 2022 г.

	1.
	Традиционная дружеская встреча по волейболу (выпускники, учителя, родители)
	
	Учитель физкультуры
	

	2.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты, статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес школы)
	ежемесячно
	Кл.

руководитель 1-9 кл.
	

	3.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия, 
социальный педагог, кл.руководит
ели 1-9 кл.
	

	Февраль 2022 г.

	1.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты,  статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес  школы)
	ежемесячно
	Кл.

руководитель

1-9кл
	


	
	
	
	
	

	2.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимости
	Администрац

ия, социальный педагог, кл.руководит
ели 1-9 кл.
	

	3.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия, 
социальный педагог, кл.руководит
ели 1-9 кл.
	

	Март 2022 г.

	1.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты, статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес школы)
	
	Кл. руководитель 1-9  кл.
	

	2.
	Информационное оповещение через школьный сайт
	
	Администрац

ия, 
социальный педагог, 
кл.руководит ели 1-9 кл.
	

	3.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимости
	Администрац

ия, социальный педагог, кл.руководит
ели 1-11 кл.
	

	4.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия, 
социальный педагог, кл.руководит ели 1-9 кл.
	

	5.
	Родительский контроль питания
	В течение

года
	Кл.

руководитель 1-9 кл
	

	6.
	Работа РК классов по подготовке к ремонту классного кабинета.
	
	Кл. руководитель
1-9  кл
	

	7.
	Проведение классных часов родителями. (Профессия родителей) Организация встреч учащихся с их родителями-
представителями различных профессий
	По плану класса
	кл.руководит ели 1-11 кл
	

	Апрель 2022 г.

	1.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес школы)
	ежемесячно
	Кл.

руководитель 1-9 кл.
	

	2.
	Индивидуальные консультации
	По мере

необходимости
	Администрац ия, 

социальный педагог,

кл. руководит ели 1-9 кл.
	

	3.
	Работа Совета профилактики с

неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения детей
	По плану

Совета
	Администрац

ия,

социальный педагог,

кл. руководит ели 1-9 кл.
	

	Май 2022 г. – 77 годовщина ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

«До свидания, школа! Здравствуй, лето!»

	1.
	«Родительский патруль»

(Фотоотчёты статья для сайта о проделанной работе на эл. адрес школьного сайта)
	ежемесячно
	Кл. руководитель 1-11 кл.
	

	2.
	Беседы с родителями по профилактике ДТП на классных родительских собраниях
	В течение года
	Классные руководител

и  1-9 кл.
	

	3.
	Всероссийская акция: «Георгиевская ленточка»
	02.05. -

09.05.
	Кл.

руководитель 1-11 кл
	

	4.
	Участие родителей в акции «Бессмертный полк»
	09.05.
	Кл. руководитель
1-11кл
	

	5.
	Участие родителей в акции «Окна победы»
	1 неделя
	Кл.

руководитель  1- 11кл
	

	6.
	Информационное оповещение через школьный сайт
	
	Администрац ия,  социальный педагог, кл.руководители 1-9 кл.
	

	7.
	Итоговые классные родительские собрания на тему
«Организация летнего отдыха детей»
	4 неделя
	Кл.

руководитель 1-11кл 
	

	Июнь, июль, август 2022 г.- Ура, у нас каникулы!


Корректировка календарного плана воспитательной работы возможно с  учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений

Министерства просвещения РФ

Приложение 1 к Программе воспитания

СЛОВАРЬ ОСНОВНЫХ ПОНЯТИЙ

Воспитание – это управление процессом развития личности ребенка через создание благоприятных для этого условий.

Воспитательная деятельность – это профессиональная деятельность педагога, направленная на развитие личности ребенка.

Воспитательный потенциал – это совокупность имеющихся возможностей в области воспитания. Воспитательным потенциалом обладают различные виды совместной деятельности детей и взрослых, формы их взаимодействия, объекты окружающей их среды, объединения, в которые они входят и т.п.

Воспитательный процесс – это разворачивающееся во времени взаимодействие воспитателей и воспитанников, в ходе которого реализуются педагогические цели воспитателя и актуальные потребности воспитанника: в общении, познании, самореализации и т.п.

Виды деятельности – здесь это виды индивидуальной или совместной с детьми деятельности педагогов, используемые ими в процессе воспитания (например: игровая, познавательная, трудовая, спортивно-оздоровительная, туристско-экскурсионная, досугово-развлекательная и т.п.)

Гуманистическое воспитание – это воспитание, в основе которого лежит гуманистическое мировоззрение, а выбор педагогических целей и педагогических средств определяется в первую очередь ценностью человека как главной ценностью гуманизма. По своим целям – это гуманистически ориентирующее воспитание, то есть ориентирующее ребенка на гуманистические ценности. По своим средствам – это гуманистически ориентированное воспитание, то есть ориентированное на ребенка как базовую для воспитателя ценность.

Детское объединение – это группа детей, объединенных устойчивыми личными контактами друг с другом и участием в той или иной совместной деятельности.

Детское общественное объединение – это добровольное детское объединение, предоставляющее его членам возможности для самореализации в различных видах деятельности преимущественно социально значимой направленности.

Детская общественная организация – это разновидность детского общественного объединения, иерархически структурированное, четко обозначающее свои цели, имеющее фиксированное членство, определяющее права и обязанности его участников, закрепленные в соответствующих документах организации.

Детско-взрослая общность – это объединение детей и взрослых на основе переживаемого ими чувства принадлежности к общему кругу и взаимной симпатии. Детско-взрослая общность – не то же самое, что и детское объединение, школьный класс или детская организация. По крайней мере, эти объединения не всегда являются общностями. Самым важным для общности является переживаемое его членом состояние, ощущение, чувство – чувство общности: с другим человеком или группой людей (со своими родителями, педагогом, тренером, одноклассниками и т.п.).

Задачи воспитания – это те проблемы организации конкретных видов и форм деятельности, которые необходимо решить для достижения цели воспитания. Соотношение цели и задач можно образно представить в виде соотношения пьедестала и ведущих к нему ступеней.

Календарный план воспитательной работы - разрабатываемый в соответствии с рабочей программой воспитания и конкретизирующий ее применительно к текущему учебному году перечень конкретных дел, событий, мероприятий воспитательной направленности.

Качество воспитания – это мера достижения цели и решения задач воспитания, определенных в соответствии с потребностями и перспективами развития личности и общества.
Ключевые дела – это главные общешкольные дела, через которые осуществляется попытка интеграции воспитательных усилий и целостного воздействия на коллектив и личность школьника. Как отмечал В.А.Караковский, который ввел это понятие в теорию и практику воспитания, в этих комплексных делах по-разному участвуют все ученики школы, все учителя, родители, выпускники прошлых лет, друзья школы. Непременная черта каждого ключевого дела – коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов. На всех этапах взрослые и дети выступают вместе, как равноправные партнеры, что создает атмосферу общей уверенности и ответственности.

Коллектив – сложная социальная система, характеризующаяся единством организации и психологической общности. Сделанный в данном определении акцент на двойственной природе коллектива (и как организации, и как общности) чрезвычайно важен. Это означает, что для настоящего коллектива характерно: 1) органичное сочетание его формальной структуры (выраженной в иерархии социальных ролей и системе самоуправления) и структуры неформальной (выраженной в делении коллектива на стихийно складывающиеся микрогруппы и появлении неофициальных лидеров); 2) сориентированность норм и ценностей, задаваемых коллективом, и норм и ценностей, привносимых в коллектив каждым его членом; 3) гармоничное соединение деловых и неофициальных межличностных отношений его членов.

Личность – это человек, включенный в жизнь человеческого общества, самостоятельно определяющий и реализующий в деятельности свою позицию по отношению к окружающему миру, к другим людям, к самому себе. Понятие «личность» отражает социальное бытие человека.

Направления воспитания – это основные векторы осуществления воспитательной работы школы, ориентирующие ее на решение цели и задач воспитания. Это своеобразные магистральные пути организации школьной воспитательной работы (например: воспитание на уроке, воспитание в рамках курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования, воспитание через классное руководство и т.п.).

Уклад школьной жизни – это уклад жизни обучающегося, организуемый педагогическим коллективом школы при активном и согласованном участии иных субъектов воспитания и социализации (семьи, общественных организаций, учреждений дополнительного образования, культуры и спорта, традиционных российских религиозных организаций).

Педагогическая ситуация – это ограниченная во времени и пространстве совокупность обстоятельств, побуждающих включенного в нее ребенка демонстрировать, подтверждать или изменять собственное поведение.

Примерная программа воспитания образовательной организации - учебно- методический документ, определяющий рекомендуемые цель и задачи воспитания, основные способы их достижения в различных сферах совместной деятельности педагогов и обучающихся, а также направления самоанализа воспитательной работы.

Рабочая программа воспитания образовательной организации - комплекс основных характеристик осуществляемой в образовательной организации воспитательной работы (цель, задачи, представленные в соответствующих модулях основные сферы совместной воспитывающей деятельности педагогов и обучающихся, основные направления самоанализа воспитательной работы), структурируемый в соответствии с примерной программой воспитания.

Развитие личности – процесс качественных изменений, происходящих в личности человека под влиянием природных и социальных, внешних и внутренних факторов. Близким по смыслу понятию «развитие» является понятие «формирование» – тость развитие личности человека, ориентированное на существующие в культуре данного общества те или иные конкретные формы, образцы, идеалы. Развитие личности ребенка происходит в процессе его стихийной социализации, воспитания и саморазвития.

Результат воспитания – это те изменения в личностном развитии детей, которые взрослые (родители или педагоги) получили в процессе их воспитания. Результаты воспитания всегда связаны с его целью: цель – это планируемый, воображаемый, ожидаемый результат, а результат – это реализованная, достигнутая цель. Результаты воспитания сложно поддаются фиксации и носят вероятностный характер. Соотношение цели и результатов воспитания позволяет сделать вывод о качестве воспитания.

Саморазвитие личности – это процесс осознанного и самостоятельного развития человеком себя как личности, конструирования своей индивидуальной картины мира, выработки собственной позиции по отношению к окружающему миру, к другим людям, к самому себе. Саморазвитие включает в себя процессы самопознания, самоопределения и самореализации.

Самоуправление – это режим протекания совместной и самостоятельной деятельности школьников, обеспечивающий позитивную динамику равноправных отношений в детской среде и задающий реальные возможности для личностного самоопределения детей.

Содержание деятельности – это конкретное практическое наполнение различных видов и форм деятельности.

Социализация – это процесс освоения человеком социальных норм, включения в систему социальных отношений и складывания на этой основе его картины мира. Социализация может быть стихийной, а может быть управляемой (управляемую социализацию принято называть воспитанием).

Формы деятельности – это организационная оболочка деятельности, ограниченные во времени и пространстве акты индивидуальной или совместной с детьми деятельности, которые педагог использует для достижения цели воспитания (например: ролевая игра или игра по станциям, беседа или дискуссия, многодневный поход или поход выходного дня, соревнование, сбор, трудовой десант и т.п.)

Цель воспитания – это те изменения в личности детей, которые педагоги стремятся получить в процессе реализации своей воспитательной деятельности. Это ожидаемый, планируемый результат воспитательной деятельности.

Ценность – это значимость для людей тех или иных объектов и явлений. В основе воспитания всегда лежат те или иные ценности, на которые взрослый старается ориентировать детей (например: Человек, Семья, Отечество, Земля, Мир, Культура, Труд, Знания). Систему устремлений личности, выражающуюся в предпочтении определенных ценностей и построение на их основе способов поведения, обычно называют ценностными ориентациями.
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Юность


8-11 классы





Планета детства


2-4 классы





Ровесник


5-7 классы











